
Die sense electra GmbH, gegründet in 2017, ist ein Berliner Energiedienstleistungsunternehmen mit internati-

onalen Partnern. Wir sind auf die Beratung und Umsetzung regenerativer Energieerzeugungsanlagen, insbeson-

dere von Blockheizkraftwerken, spezialisiert. Dabei suchen wir immer nach der optimalen energetischen Lö-

sung für unsere Kunden, die uns sehr am Herzen liegen. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

     IHRE AUFGABEN 

 Pflege, Optimierung und Neuentwicklung bestehen-

der Datenbanken 

 Neuentwicklung und Weiterentwicklung von Deskto-

panwendungen (interne Projekte) 

 Betreuung eigener IT-Projekte in Zusammenarbeit mit 

weiteren Entwicklern 

 Qualitätssicherung und Dokumentation 

 Unterstützung bei Webentwicklungen 

DAS BRINGEN SIE MIT  

 Erfahrungen Im Bereich Softwareentwicklung/  

Desktopentwicklung 

 C#-Anwendungs- und Datenbankentwicklung 

wünschenswert WinForms-Kenntnisse 

 Allgemeine Kenntnisse PHP wünschenswert 

 MS SQL-Server: T-SQL; DB-Verwaltung mit 

SQL-Server Management-Studio 

 Analytisches und strukturiertes Denken 

 Teamfähigkeit und Sorgfältigkeit 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

 

 

 

 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellungen und frühestmögli-
chem Eintrittstermin als PDF an: bewerbung@sense-electra.de 
Sie haben Fragen? Ihre Ansprechpartnerin Frau Bezruchenko freut sich auf Ihren Anruf unter: 030 6832511-25. 
 

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Für unser Energiedienstleistungsunternehmen sense electra  in 
Berlin-Mitte suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

UNSER ANGEBOT 
 

 Eine umfassende Einarbeitung und Möglichkeiten zur persönlichen  

Weiterentwicklung (fachlich und überfachlich) 

 Eine langfristige Anstellung in einem erfolgreichen und ökologisch  

ausgerichteten Energieberatungsunternehmen 

 Ein Arbeitsort direkt am S-Bahnhof Friedrichstraße  

 Die Möglichkeit, Familie und Arbeit durch unsere familienfreundliche  

Unternehmenspolitik zu vereinbaren 

 Wertebasierte Kultur und kollegiales Umfeld (Team over Ego) 

 Regelmäßige Team- und Firmenevents  

 Ein Arbeitsplatz in gemütlichen Kleingruppenbüros mit kurzen Kommunikationswegen 

 Kostenlose Kaltgetränke von Cola bis Mate und Kaffee (natürlich Bio!) 

 Die Welt ein kleines bisschen besser und grüner zu gestalten 

 Leistungsgerechte und faire Vergütung  

 

KONTAKT 

sense electra GmbH 

Friedrichstr. 95 

10117 Berlin 
 
bewerbung@sense-electra.de 
www.sense-electra.de 

http://www.sense-electra.de/

